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                                                          TEHNIKUMA   PADOMES  REGLAMENTS
                                                                  
                                                                                                                     Izdots saskaņā ar Izglītības likuma 
                                                                                                                     31.pantu; valsts pārvaldes iekārtas 
                                                                                                                      likuma 72.panta pirmās daļas 2.punktu 
                                                                                                                     un Kuldīgas Tehnoloģiju un tūrisma 
                                                                                                                     tehnikuma Nolikuma 7.daļas 33.-
                                                                                                                     36.punktu

                                                    I Vispārīgie jautājumi

1. Kuldīgas Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma(turpmāk tekstā – tehnikums) padome (turpmāk tekstā – Padome)ir koleģiāla pārvaldes institūcija, kuras mērķis ir  veicināt tehnikuma nozīmi un attīstību reģionā, noteikt tā darbības virzienus atbilstoši reģiona darba tirgus prasībām un stiprināt sociālo partneru, darba devēju un tehnikuma audzēkņu un  vecāku sadarbību.

                           II Padomes funkcijas un uzdevumi

                                                     
2. Veikt tehnikuma absolventu profesionālās sagatavotības un iesaistīšanās reģiona darba tirgū analīzi ne retāk kā reizi divos gados;
3. Analizēt un sekmēt  tehnikuma darbības esošos un perspektīvus stratēģiskos virzienus, un segmentus reģionā;
4. Atbalstīt, veicināt  un iesaistīties tehnikuma stratēģijas īstenošanā, t.sk.reģiona darba tirgum nepieciešamu inovatīvu izglītības programmu attīstībā, specifisku kvalifikāciju apmācības īstenošanā, audzēkņu karjeras izglītībā;
5. Sniegt ieteikumus tehnikuma darba rezultātus noteicošos būtiskos mācību, audzināšanas, saimnieciskos un ar finanšu darbību saistītos jautājumos;
6. Iesaistīties tehnikuma sociālo jautājumu un kritisku  pedagoģisko problēmu risināšanā;
7. Iesaistīties audzēkņu apgūto profesionālo prasmju, kompetenču un zināšanu novērtēšanā prakses pārskatos pētniecisko projektu izvērtēšanā, kvalifikācijas eksāmenos, diplomdarbu izvērtēšanā;
8. Sekmēt  ES fondu  līdzekļu piesaistīšanu tehnikumam, t.sk.pārrobežu, reģiona un novada dažādu projektu programmu  izstrādi, iesaistīties un palīdzēt  šī darba menedžmentā;
9. Veicināt  tehnikuma sadarbību ar reģiona uzņēmējiem, ražotājiem, sabiedriskām organizācijām, pašvaldībām, vispārējās izglītības iestādēm un bērnudārziem profesionālās izglītības apguves veicināšanai KTTT un iesaistīties prakses organizēšanā un darba vidē balstītu mācību nodrošināšanā;
10. Atbalstīt, veicināt, iesaistīties un nostiprināt tehnikuma  metodisko darbu un sadarbību ar citām izglītības iestādēm  nozaru profesionālajā izglītībā.


                                    III   Padomes sastāvs un ievēlēšanas kārtība


11. Padomes sastāvā ir:
· Reģiona nozaru darba devēju pārstāvji
· Kurzemes plānošanas  reģiona pārstāvis
· tehnikuma direktors
· direktora vietnieks mācību darbā
· direktora vietnieks praktiskajā mācībā
· profesiju nodaļu vadītāji
· audzēkņu vecāku 4-6 pārstāvji
· audzēkņu Domes  pārstāvji vizmaz viens no katras izglītības programmas (grozījumi izdarīti ar 29.09.2016. Padomes sanāksmes lēmumu)
12. Izglītojamo pārstāvi Padomē pārvēl audzēkņu Dome, audzēknim pārtraucot mācības tehnikumā.
13. Padomes priekšsēdētājs ir darba devēju pārstāvis.
14. Padomes prieksšēdētājs :
· apstiprina Padomes sēžu darba kārtību;
· vada Padomes sēdes;
· izsaka priekšlikumus Tehnikuma attīstības stratēģijai,tehnikuma struktūras efektivitātei, kvalitātes vadībai, finanšu resursu ekonomiskai pārvaldībai, Padomes darbībai;

                     IV Tehnikuma Padomes darba organizācija

            15.Padomes sēdes notiek ne retāk kā 1 reizi semestrī (grozījumi izdarīti ar 29.09.2016. Padomes sanāksmes 
             lēmumu)
16. Padomes darba jautājumus var saskaņot arī e-vidē.
17. Padome lēmumus pieņem balsojot.
18. Padomes lēmumi ir spēkā, ja tajā piedalās vismaz puse no Padomes sastāva.
19. Neizšķirta balsojuma gadījumā izšķirošā ir priekšsēdētāja balss. Balsošana var būt gan atklāta, gan aizklāta.
20. Padomes sēdi protokolē. Protokolista pienākumus veic pedagogu pārstāvis.
21. Protokolus noformē un uzglabā atbilstoši normatīvo aktu parsībām.
22. Padomes sēdes protokols pēc sēdes divu nedēļu laikā tiek publicēts tehnikuma mājas lapā.
23. Reglaments stājās spēkā ar 2015.gada 11.janvāri.

                 

APSTIPRINĀTS
ar Kuldīgas Tehnoloģiju un tūrisma tehnikuma
Padomes 2016.gada 8.janvāra lēmumu,
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Latvijas Valsts
prezidenta kanceleja







